
 
  
 
 
 
LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN EL PROCESO DE SELECCIÓN 
PARA LA CONTRATACIÓN DE UN/A TÉCNICO/A JURÍDICO - MEDIACIÓN PARA LA EMPRESA 
PÚBLICA VIVIENDAS SOCIALES E INFRAESTRUCTURAS DE CANARIAS S.A.U. (VISOCAN).  

 

 Iniciales Código Estado Motivo 

1 M.F.R. ***0271** ADMITIDO/A  

2 S.G.B. ***9869** ADMITIDO/A  

3 M.M.M. ***5774** ADMITIDO/A  

4 M.E.S. ***4922** EXCLUIDO/A 1 y 6 

5 C.L.F. ***1084** EXCLUIDO/A 3 y 6 

6 S.G.A. ***3834** EXCLUIDO/A 6 

7 I.M.P. ***6093** EXCLUIDO/A 4 y 6 

8 O.N.L. * EXCLUIDO/A 2,3,4,5 y 6 

9 L.C.V. ***3292** EXCLUIDO/A 6 

10 F.H.H. ***4371** EXCLUIDO/A 6 

11 M.S.S. ***4838** EXCLUIDO/A 6 

12 A.R.F. ***3331** EXCLUIDO/A 5 y 6 

13 L.F.S. * EXCLUIDO/A 2,3,4,5 y 6 

14 L.M.G. * EXCLUIDO/A 2,3,4,5 y 6 

15 C.R.A. * EXCLUIDO/A 2,3,4,5 y 6 

16 J.R.C. ***6362** EXCLUIDO/A 6 

17 M.L.M. * EXCLUIDO/A 2,3,4,5 y 6 

18 R.G.R. ***2304** EXCLUIDO/A 6 

19 J.M.F. ***9607** EXCLUIDO/A 5 y 6 

20 C.S.G. ***9689** EXCLUIDO/A 6 

21 C.C.R. ***6840** EXCLUIDO/A 6 

22 P.P.S. * EXCLUIDO/A 2,3,4,5 y 6 

23 J.M.A. * EXCLUIDO/A 2,3,4,5 y 6 

24 M.H.A. ***9948** EXCLUIDO/A 6 

25 M.R.S. ***6700** EXCLUIDO/A 5 

26 S.C.A. ***6424** EXCLUIDO/A 5 y 6 

27 A.M.B. ***5471** EXCLUIDO/A 6 

28 J.E.A. ***5456** EXCLUIDO/A 6 

29 M.P.C. ***7579** EXCLUIDO/A 1,5 y 6 

30 C.A.P. ***8621** EXCLUIDO/A 6 

31 L.R.R. ***8400** EXCLUIDO/A 6 

32 C.S.P. ***3621** EXCLUIDO/A 6 

33 C.M.M. ***7719** EXCLUIDO/A 6 

34 I.R.M. ***2387** EXCLUIDO/A 6 

35 N.R.S. ***7254** EXCLUIDO/A 5 y 6 

36 J.N.S. ***3607** EXCLUIDO/A 6 

37 M.A.R. ***0829** EXCLUIDO/A 6 



 
  
 
 
 

38 M.T.G. ***3649** EXCLUIDO/A 5 y 6 

39 B.F.P. ***3773** EXCLUIDO/A 6 

40 J.G.D. ***6443** EXCLUIDO/A 1,5 y 6 

41 R.P.G. ***4496** EXCLUIDO/A 6 

42 C.R.M. ***4814** EXCLUIDO/A 6 

43 M.C.H. ***6175** EXCLUIDO/A 3,5 y 6 

44 M.P.P. ***0457** EXCLUIDO/A 6 

45 M.P.C. * EXCLUIDO/A 2,4,5 y 6 

46 M.R.G. ***5403** EXCLUIDO/A 5 y 6 

47 J.R.N. ***7787** EXCLUIDO/A 5 y 6 

 

 

 
 
Nota:  
 
Las personas excluidas provisionalmente dispondrán de un plazo de tres (3) días hábiles, a contar 
desde la publicación de este listado provisional, para subsanar las solicitudes mediante correo 
electrónico remitido a rrhh@visocan.es, indicando la referencia JURIDICOMEDIACION/2025 es 
decir, hasta las 23:59h del jueves 15 de mayo de 2025. 
 

Santa Cruz de Tenerife, a 12 de mayo de 2025 

Leyenda 

1 No presenta el CV actualizado.  

2 
No presenta fotocopia del DNI, pasaporte o NIE o permiso de trabajo o el 
documento presentado no se encuentra en vigor. 

3 
No presenta el Anexo I o no lo presenta debidamente cumplimentado y/o 
firmado. 

4 

-No presenta titulación. 
-No presenta la titulación requerida de la manera especificada en las bases de 
la convocatoria (apartado 3.e).  
-No posee la titulación requerida en las bases de la convocatoria (apartado 
3.e).  
-No presenta homologación de la titulación requerida.    

5 
No presenta la vida laboral o la misma no cuenta con la antigüedad máxima 
de dos meses a la fecha de presentación.  

6 
No acredita los requisitos de experiencia indicados en el punto f) del apartado 
3 de las Bases de la Convocatoria. 

mailto:rrhh@visocan.es

