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LISTADO DEFINITIVO DE MÉRITOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA CUBRIR UNA (1) PLAZA DE 
COORDINADOR/A DE PROGRAMACIÓN MEDIANTE PROMOCIÓN EXTERNA PARA LA FUNDACIÓN CANARIA 
ORQUESTA FILARMÓNICA DE GRAN CANARIA. 
 

   MÉRITOS (MÁXIMO 10 PTOS.) 

Nº INICIALES DNI 
CAPADO 

TITULACIÓN 
ADICIONAL 

(MÁX. 3 
PTOS)  

IDIOMA 
ADICIONAL 
(MÁX. 1,5 

PTOS) 

FORMACIÓN 
ESPECIALIZADA (MÁX. 2 

PTOS) EXPERIENCIA 
(MÁX. 3,5 

PTOS) 

TOTAL 
MÉRITOS 

 15-50 
horas 

51-100 
horas 

101 
horas o 

más  
1 N.M.M. **4080*** 1,5 1,5     2 1 6 

 
 
 
 
 
 

Las Palmas de Gran Canaria, 04 de julio de 2025. 
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