Santa Cruz de Tenerife SOCIEDAD
AYUNTAMIENTO DE DESARROLLO

LISTADO DEFINITIVO DE PUNTUACIONES OBTENIDAS EN LA FASE DE ENTREVISTA POR
COMPETENCIAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION MEDIANTE CONCURSO
OPOSICION DE UN PUESTO DE ADMINISTRATIVO/A DEL AREA DE SERVICIOS GENERALES PARA
LA SOCIEDAD DE DESARROLLO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, S.A.U.

s i PUNTUACION
g & TOTAL
K Ne| INICIALES DNI ENTREVISTA
i (MAX 40
E%; PUNTOS)
§ec2 1| MPF Y T 37,5 ptos
555 2| KMLM | ***0940** 33 ptos

3 N.L.S **%2885%* 27,5 ptos

4 B.V.C **k*k5371** 25,5 ptos

Nota:

Tal y como se especifica en las bases de la convocatoria, la puntuacién minima requerida para
superar la prueba serd de veinte (20) puntos.
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