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LISTADO DEFINITIVO DE MÉRITOS PARA LA PROVISION MEDIANTE CONCURSO OPOSICIÓN 
PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DE ORIENTADOR/A LABORAL PARA LA SOCIEDAD DE 
DESARROLLO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, S.A.U.  

 
 

 
 

PUNTUACIÓN MÉRITOS ACADÉMICOS (MÁX. 12 PTOS) MÉRITOS EXPERIENCIA 
(MÁX. 28 PTOS)   

 
 

TITULACIÓN ADICIONAL 
 (MÁX. 2 PTOS) 

FORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA 

ESPECIFICA (MÁX. 10 PTOS)  EXPERIENCIA 
ORIENTADOR
/TÉCNICO DE 

EMPLEO 
(MÁX. 21 

PTOS) 

EXPERIENCIA 
DOCENCIA 

(MÁX 7 PTOS) 

TOTAL MÉRITOS 
(MÁX. 40 PTOS) 

 
   TITULACIÓN 

UNIVERSITARI
A ADICIONAL 
 (MÁX. 1 PTO) 

POSTGRADO 
OFICIAL (MÁX. 

1 PTO) 

20-50 
HORA

S 

 51-100 
HORAS 

MÁS 100 
HORAS 

Nº CODIGO   INICIALES  
     

1 ***7263** A.M.S.T 0 1 6 2 2 21 0 32 
2 ***8198** S.M.P 0 1 3 1 6 21 0 32 
3 ***2928** D.G.H 0 1 0 0 10 21 0 32 
4 ***4383** J.C.S.H 1 0 0 0 10 21 0 32 
5 ***7987** A.M.R.F 1 0 2 1 0 21 6,9 31,9 
6 ***5991** M.G.Y.G 0 0 2 6 2 21 0 31 
7 ***4747** P.J.C.G 0 0 0 0 8 21 0 29 
8 ***5143** C.N.S 0 0 1,5 3 2 21 0 27,5 
9 ***4814** L.M.R.R 0 0 0,5 2 4 21 0 27,5 

10 ***9519** N.D.M 0 0 2 1 2 21 0 26 
11 ***6938** M.C.C.P 0 0 0 0 10 15,75 0 25,75 
12 ***8096** M.I.G.E 0 0 0,5 2 0 21 1,8 25,3 
13 ***9255** M.N.G.R 0 0 6 2 2 15,05 0 25,05 
14 ***5909** N.V.R 0 1 4 2 4 14 0 25 
15 ***1569** G.A.P.R 0 1 2 0 0 21 0 24 
16 ***9719** Y.C.G.P 0 0 0 0 10 13,3 0 23,3 
17 ***6876** R.A.S 0 0 0 0 2 21 0 23 
18 ***9826** A.C.F.A 0 0 0,5 1 0 21 0 22,5 
19 ***5500** M.I.V.G 1 0 0 0 0 21 0,15 22,15 
20 ***6500** L.R.D.C 0 0 1 0 0 21 0 22 
21 ***6914** C.B.P 0 0 0 1 0 21 0 22 
22 ***8178** L.G.G 0 0 1 3 6 11,9 0 21,9 
23 ***1260** S.R.G 0 1 1,5 2 6 11,2 0 21,7 
24 ***2525** C.M.M.G 0 1 3,5 3 0 14 0 21,5 
25 ***1062** A.L.G 0 0 0,5 0 0 21 0 21,5 
26 ***9505** N.D.G.M 0 0 1,5 0 8 11,55 0 21,05 
27 ***6911** C.G.H 0 0 0 0 0 21 0 21 
28 ***1822** N.E.R.G 0 0 0 0 0 21 0 21 
29 ***8094** D.E.S 0 1 1 3 6 9,1 0 20,1 
30 ***5248** C.V.P.A 0 0 1,5 2 2 13,3 0,45 19,25 
31 ***8109** N.A.H.G 0 1 2 1 4 10,15 0 18,15 
32 ***4373** V.A.S.M 0 0 1 0 2 14,7 0 17,7 
33 ***6266** M.M.G 0 1 0 0 0 16,1 0 17,1 
34 ***1141** L.M.M.G 0 1 3,5 0 2 10,15 0 16,65 
35 ***5681** E.P.P 0 0 3 3 4 5,95 0 15,95 
36 ***5927** Y.G.H 0 0 1,5 4 2 4,55 1,5 13,55 
37 ***4062** L.B.H 0 1 1 1 8 2,1 0,45 13,55 
38 ***6226** E.L.V 0 0 0 1 4 8,05 0 13,05 
39 ***1551** V.M.G 0 0 3 2 0 6,65 0 11,65 
40 ***5273** A.C.A 0 1 3 2 2 0 2,85 10,85 
41 ***3028** A.M.C 0 1 3,5 1 0 5,25 0 10,75 
42 ***6433** R.A.L.F 0 0 0 0 0 10,5 0 10,5 
43 ***9567** D.G.B 0 1 1,5 1 2 4,55 0 10,05 
44 ***1740** V.M.L 0 1 0,5 0 2 5,25 0 8,75 
45 ***0563** A.M.S 0 0 2,5 1 4 1,05 0 8,55 
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46 ***2826** L.G.A.A 0 0 0 0 0 8,05 0 8,05 
47 ***1022** M.B.C.M 0 0 0 0 0 7,7 0 7,7 
48 ***5428** Y.S.H 0 0 2 1 4 0 0 7 
49 ***5503** G.A.M.A 0 1 0,5 3 0 2,1 0 6,6 
50 ***2540** B.A.G 0 0 0 0 0 5,95 0 5,95 
51 ***8298** O.F.H 0 1 2 0 2 0,35 0 5,35 
52 ***4430** P.A.S.M 0 0 0 0 2 2,1 0 4,1 
53 ***3739** M.D.R 0 0 0,5 0 0 2,8 0 3,3 
54 ***1896** R.M.R.R 0 0 0 1 0 1,75 0 2,75 
55 ***0948** I.M.A 0 0 0 0 0 0 0 0 
                                                                                                                                                                                             

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria, la valoración de méritos no 
tiene carácter excluyente por lo que se convoca a las personas aspirantes a la realización de la 
Fase 3: Prueba Profesional, consistente en la resolución de supuestos prácticos vinculados a las 
funciones del puesto. 

Debido al número de personas convocadas (55 aspirantes) y con el fin de garantizar el correcto 
desarrollo de la prueba, la jornada se organizará mediante un sistema estricto de turnos, 
conforme a los siguientes detalles: 

Fecha: 24 de abril de 2026. 

Hora de inicio: A partir de las 08:30 horas. 

Lugar: Centro Municipal de Formación y Empleo (C/ Francisco García Talavera, 1. 
Miramar. Ofra. Santa Cruz de Tenerife). 

La prueba se desarrollará en los equipos informáticos facilitados por la entidad. 

Instrucciones sobre la asignación de turnos 

1. Comunicación individual: Cada aspirante recibirá una comunicación previa (vía 
correo electrónico y/o teléfono) donde se le indicará su hora exacta de citación 
y el aula asignada. 

2. Puntualidad: Es imprescindible acudir únicamente a la hora indicada para su 
turno.  

3. Identificación: Todas las personas deberán ir provistas de su DNI o NIE en vigor. 

En Santa Cruz de Tenerife, a fecha de la firma electrónica. 

Juan Jacobo Fernández Izquierdo 
Director gerente 
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