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NEXO

LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS DEL PROCESO DE
SELECCION DE PERSONAL INDEFINIDO Y CREACION DE LISTA DE RESERVA PARA
CUBRIR UN PUESTO DE TECNICO/A DE MARKETING DIGITAL, PARA EL DEPARTAMENTO
DE MARKETING, COMUNICACION E INTELIGENCIA DE MERCADO EN LA SOCIEDAD
CANARIA DE FOMENTO ECONOMICO S.A. (PROEXCA).

DNI Nombre y Apellidos Estado Motivo

1 | *¥**52355% C.M.P. Admitido/a

2 | *¥**26265* F.O.M. Excluido/a EXP, FOR. COM.

3 N.P. B.S.S. Excluido/a | ANEXO I, TIT, EXP, FOR.COM., IDIOMA, DNI
4 | *¥**67775* M.S.S. Excluido/a EXP, IDIOMA

5 | *¥**40536* R.M.A.C. Excluido/a EXP, IDIOMA, FOR.COM.

6 | ***81080* M.T.L. Excluido/a EXP, IDIOMA

7 | ¥**38254* R.E.Q. Excluido/a EXP, FOR. COM.

8 | ¥**50481* I.A.B.R. Excluido/a ANEXO |, EXP

9| *¥**12541* M.G.R. Excluido/a EXP, FOR. COM.
10| ***84572* B.F.G. Excluido/a EXP, IDIOMA, FOR.COM.
11| ***16385* J.P.L. Excluido/a EXP, FOR. COM.
12 N.P. E.A.G. Excluido/a | ANEXO I, TIT, EXP, FOR.COM., IDIOMA, DNI
13 N.P. A.B.G. Excluido/a EXP, FOR. COM.
14| ***32302* S.M.O. Excluido/a EXP
15 N.P. M.P.C. Excluido/a DNI, TIT, EXP
16| ***63595* A.M.M.S. Excluido/a EXP
17 | ***84408* H.D.M. Excluido/a ANEXO |, TIT, EXP, IDIOMA
18| ***86261* A.D.A.H. Excluido/a EXP, IDIOMA
19| **11351* G.P.L. Excluido/a EXP, FOR. COM.
20| ***73753* AS.A. Excluido/a EXP, IDIOMA
21| ***41172* C.S.R. Excluido/a EXP, IDIOMA
22 | ¥**53969* M.R.C. Excluido/a CV, EXP
23| ***40676* J.C.P.T. Excluido/a EXP, IDIOMA
24 | ***09566* E.B.L. Excluido/a TIT, EXP, FOR.COM.
25| ***49952* G.M.D. Excluido/a TIT, EXP, FOR.COM., IDIOMA
26 N.P. E.J.R.D. Excluido/a DNI, TIT, EXP, FOR. COM., IDIOMA
27| ***28783* A.R.M. Excluido/a EXP, IDIOMA
28| ***24800* C.B.L. Excluido/a EXP, FOR.COM., IDIOMA
29 N.P. L.L.B. Excluido/a CV, TIT, EXP, FOR.COM., IDIOMA
30| ***96039* S.R.B. Excluido/a EXP, IDIOMA
31| ***86466* S.V.C. Excluido/a cv
32| ***34239* M.I.M. Excluido/a EXP, FOR.COM.

*NP = No Presentado
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e LEYENDA MOTIVOS DE EXCLUSION

Leyenda

cv

No presenta CV actualizado.

ANEXO |

No presenta impreso de solicitud (Anexo I) debidamente cumplimentado y firmado.

DNI

No presenta fotocopia del DNI, pasaporte o NIE, para acreditar los requisitos a) de
la Base Il de las Bases de la Convocatoria.

TIT

No presenta titulacion acorde al requisito c) de la Base Il de las Bases de la
convocatoria.

EXP

No presenta documentacidn para acreditar experiencia laboral y/o profesional
como Técnico en Marketing Digital conforme al apartado e) de la Base Il de las Bases
de la convocatoria (Obligatorios: Informe de vida laboral + contratos de trabajo y/o
de servicios registrados en el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), Servicio
Canario de Empleo (SCE) o de otra Comunidad Auténoma que acrediten la categoria
profesional y las funciones que ha realizado, solo se admitira certificado de
funciones en caso de que los contratos no indiquen las funciones/trabajos
realizados)

IDIOMA

No presenta documentacidn para acreditar el idioma inglés conforme al apartado f)
de la Base Il de las Bases de la convocatoria. Estd pendiente la realizacién de la
prueba de nivel que acredite nivel B2 o superior de inglés.

FOR.COM.

No presenta formacién especifica en Marketing Digital acorde al requisito d) de la
Base Il de las Bases de la convocatoria.

Nota: Las personas excluidas dispondran de un plazo de dos (2) habiles a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del presente listado para subsanar y/o formular alegaciones a las
solicitudes presentadas, es decir, hasta las 23:59h del lunes 5 de enero de 2026, a través del
correo electrdnico: seleccionpersonal@proexca.es

Canarias, 30 de diciembre de 2025
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