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LISTADO PROVISIONAL DE MERITOS DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL INDEFINIDO Y CREACION DE LISTA DE RESERVA PARA
CUBRIR UN PUESTO DE TECNICO/A COORDINADOR/A PARA EL AREA DE ADMINISTRACION RR.HH. EN LA SOCIEDAD CANARIA DE
FOMENTO ECONOMICO S.A. (PROEXCA).

1 | ***35145* A.H.O. 2 3,00 0 0 0 0 2 7,00
2 | ***10208* P.P.Q. 2 3,00 0 0 0 0 0 5,00
3 | ***18815* C.0.P.A. 0 3,00 0 0 0 0 0 3,00
4 | **%*34238* J.LLM. 0 0,62 0 0 2,00 0 0 2,62
5 | ***12412* S.H.G. 0 0,30 0 0 2 0 0 2,30
6 |***56452* C.L.H. 0 0,25 0 0 0 0 1,50 1,76
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Las personas excluidas dispondran de un plazo de dos (2) habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacidn del presente listado para subsanar

y/o formular alegaciones a las solicitudes presentadas, es decir, hasta las 23:59h del miércoles 11 de febrero de 2026, a través del correo electrénico:
seleccionpersonal@proexca.es

Canarias, 09 de febrero de 2026.
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