
 

LISTADO DEFINITIVO DE MÉRITOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE PERSONAL INDEFINIDO Y CREACIÓN DE LISTA DE RESERVA PARA 
CUBRIR UN PUESTO DE TÉCNICO/A COORDINADOR/A DE INTERNACIONALIZACIÓN DEL CONOCIMIENTO EN LA SOCIEDAD CANARIA 
DE FOMENTO ECONÓMICO S.A. (PROEXCA).). 
 

   MÉRITOS (3.1, 3.2, 3.3) 

Nº DNI Nombre y 
apellidos  

Titulación adicional: titulación universitaria 
oficial, grado o licenciatura, master, 
posgrado, experto o similar en las ramas de 
administración de empresas, economía, 
financiación, comercio internacional, 
negocios internacionales y/o relaciones 
internacionales, tecnología y/o innovación.  
Máximo 2 puntos. 

Formación complementaria 
en licitaciones. 
  
Máximo 1 puntos. 

Experiencia laboral/profesional adicional 
al periodo mínimo requerido en los 
últimos 8 años, desempeñada en 
instituciones, empresas del sector 
público o privado, siempre que las 
funciones realizadas estén alineadas con 
las descritas en el punto d) de la base II de 
esta convocatoria.  
Máximo 6 puntos 

TOTAL 

1 ***38914* R.A.L. 0 0,25 3,22 3,47 
2 ***03947* Y. L. J. 0 0,25 2,92 3,17 
3 ***60815* J. A. D. G. 0 0,25 0,85 1,10 

 

 

Canarias, 16 de marzo de 2026. 


		2026-03-16T16:15:48+0000
	43778566K PABLO MARTIN CARBAJAL (R: A38282455)




