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ANEXO II

DECLARACION RESPONSABLE DE CAPACIDAD FUNCIONAL/SEPARACION O DESPIDO
IMPROCEDENTE DE CUALQUIER EMPLEO PUBLICO.

D./Dfia

con D.N.IL.

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD

- Poseer capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias de la plaza que se convoca.

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
autoénomas, ni hallarme en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en mi Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

Firmado.-

INFORMACION TRATAMIENTO DE DATOS. Responsable del tratamiento: TEA TENERIFE ESPACIO DE LAS ARTES, Avda.
San Sebastian, n°S, , Santa Cruz de Tenerife. Delegado de Proteccion de datos: Dataseg consultores y auditores SL
dpoteatenerife@dataseg.es. Finalidad del tratamiento: Gestion y tramitacion de la solicitud de participacion al procedimiento
selectivo. Legitimacion: LOPD: en el art. 6.1.c “para el cumplimiento de las obligaciones legales que nos aplican”. Plazos de
conservacion: Los legalmente previstos en la normativa vigente. En tanto no se revoque el consentimiento. Ejercicio de derechos
de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: Se hara mediante escrito dirigido a
EPEL TEA, Avda. San Sebastian, n‘S, Santa Cruz de Tenerife. La persona aspirante puede ejercer los derechos antes
mencionados solicitando a dpoteatenerife@dataseg.es. los formularios de ejercicio, o bien usando los disponibles en la Agencia
Espariola de Proteccion de Datos. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espaiiola de Proteccion de Datos
en el supuesto de que considere que no se ha atendido convenientemente el ejercicio de sus derechos.



