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LISTADO DEFINITIVO DE PUNTUACIONES DE LA FASE 2 DE VALORACIÓN DE MÉRITOS DE PERSONAS 
ADMITIDAS EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA CUBRIR UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A DE PERSONAL 
Y SERVICIOS PARA LA FUNDACIÓN CANARIA ORQUESTA FILARMÓNICA DE GRAN CANARIA. 

Listado definitivo por orden de puntuación: 

Nº 
aspirante  

DNI Capado 

Formación 
Adicional 
(Max. 10 

ptos.) 

Formacion 
Compl. 
(Max. 4 

ptos) 

Total 
Form. 
(Max. 

14 
ptos ) 

Punt. 
Experiencia  

(Max. 6 ptos) 

Total 
Méritos 
(Max. 20 

ptos.) 

13/2022. ***1737** 4,00 4,00  8,00  4,50 12,50  
10/2022. ***5079** 3,00 4,00  7,00  2,25 9,25  
61/2022 ***8688** 4,00 2,00  6,00  1,75 7,75  
23/2022. ***3582** 1,00 4,00  5,00  1,50 6,50  
35/2022. ***0041** 0,00 4,00  4,00  2,50 6,50  
51/2022 ***2230** 2,00 2,00  4,00  1,75 5,75  
11/2022. ***1808** 2,00 0,00  2,00  2,50 4,50  
30/2022. ***8999** 0,00 1,50  1,50  1,75 3,25  
48/2022 ***0598** 0,00 1,50  1,50  0,75 2,25  
62/2022 ***3524** 0,00 0,00  0,00  0,25 0,25  

Nota: 

Tal y como indican las bases de la convocatoria, una vez publicado el listado definitivo de puntuaciones de 
méritos, se convoca a la siguiente fase de evaluación personalizada a las 3 personas con mayor puntuación en 
el mismo. 

La fase 3 de evaluación personalizada se llevará a cabo en las instalaciones de la Fundación Canaria Orquesta 
Filarmónica de Gran Canaria sita en el Paseo Príncipe de Asturias S/N, 35010, Las Palmas de Gran Canaria, en 
el siguiente horario: 

Nº 
aspirante  

DNI Capado Día Hora 

10/2022. ***5079** 
Lunes 5 de 

diciembre 2022 

13:00h 

61/2022 ***8688** 13:45h 
13/2022. ***1737** 14:30h 

 
 

Las Palmas de Gran Canaria, 29 de noviembre de 2022 


