visocan

LISTADO PROVISIONAL DE PUNTUACIONES DE MERITOS OBTENIDOS POR LAS PERSONAS
ADMITIDAS EN EL PROCESO DE SELECCION DE UN/A DIRECTOR/A TECNICO/A Y DE GESTION
PARA LA EMPRESA PUBLICA VIVIENDAS SOCIALES E INFRAESTRUCTURAS DE CANARIAS S.A.U.
(VISOCAN).

e Listado provisional de puntuaciones de méritos ordenador por orden
descendente de puntuacidn:

Punt. Exp. Punt.
Ne Profesional Formacion Total
2L(ERELE Aspirante Max. 15 complem. Méritos
ptos Max. 10 ptos.

1| ***7187** 35/2023 11,42 2,50 13,92
2| ***0516** 03/2023 2,44 8,00 10,44
3| ***0298** 30/2023 0,06 8,50 8,56
4| ***¥0499** 38/2023 5,50 2,50 8,00
5| **¥*7514** 31/2023 0,06 7,00 7,06
6| ***6496** 18/2023 1,52 5,00 6,52
7| ***8591** 23/2023 2,33 4,00 6,33
8| ***6269** 27/2023 0,31 5,00 5,31
9| ***9848%* 39/2023 0,47 0,00 0,47

Nota:

Tal y como indican las bases de la convocatoria, durante los tres (3) dias habiles siguientes a
contar desde la publicacién del presente listado, las personas aspirantes podradn efectuar
alegaciones/subsanaciones a la direccidn de correo electronico rrhh@visocan.es. Finalizado este
plazo, se publicara el listado definitivo de puntuaciones de la fase 2 de valoracion de méritos,
surtiendo efectos de resolucion de las solicitudes de subsanacion que se hayan presentado al
listado provisional. Por lo tanto, sera hasta las 23:59h del proximo lunes 30 de enero de 2023.

Asimismo, y tal y como indican las bases de la convocatoria, en esta fase del proceso, y a los
efectos de subsanacion, Unicamente sera admitida la aportacién de documentacidn aclaratoria
de la ya presentada dentro del referido plazo de inscripciéon de solicitudes. No se admitird
documentacién de nueva aportacion.

Trascurrido dicho plazo y resueltas las alegaciones/subsanaciones, se publicara en el sitio web
de Visocan el listado definitivo con el resultado y se convocara a la fase siguiente.

Santa Cruz de Tenerife, 25 de enero de 2023
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