visocan

NEXO

LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN EL PROCESO DE SELECCION
PARA LA CONTRATACION DE UN/A RESPONSABLE DE COMUNICACION PARA LA EMPRESA
PUBLICA VIVIENDAS SOCIALES E INFRAESTRUCTURAS DE CANARIAS S.A.U. (VISOCAN).

Iniciales Codigo Estado Motivo
1 N.D.G. *¥**5488** ADMITIDO/A
2 E.B.F. *¥**)828** ADMITIDO/A
3 C.R.V. **k*kQ355%* EXCLUIDO/A TIT, EXP
4 C.B.T. *¥**Q174%* EXCLUIDO/A EXP
5 G.H.G. **¥p553%* EXCLUIDO/A EXP
6 R.M.S. ***¥5550%* EXCLUIDO/A TIT, EXP
7 R.B.H. *¥*¥5613%* EXCLUIDO/A EXP
8 S.C.N. * EXCLUIDO/A DNI, TIT, VL, EXP
9 S.H.M. ***X7950%* EXCLUIDO/A TIT, EXP
10 M.P.A. **%0184%* EXCLUIDO/A TIT, EXP
11 A.M.D. ***Q582%* EXCLUIDO/A EXP
12 G.P.S. * EXCLUIDO/A DNI, TIT, VL, EXP
13 S.G.B. ***3100%* EXCLUIDO/A TIT, EXP
14 A.E. * EXCLUIDO/A DNI, ANEXO, TIT, VL, EXP
15 G.R.S. *EXGA448%* EXCLUIDO/A TIT, EXP
16 J.LA. *kEkQITYH* EXCLUIDO/A EXP
17 C.R.R. * EXCLUIDO/A DNI, ANEXO, EXP
18 C.K.R. * EXCLUIDO/A DNI, ANEXO, TIT, VL, EXP
19 L.E.C. *¥**1564** EXCLUIDO/A TIT, EXP
20 M.C.S. * EXCLUIDO/A DNI, ANEXO, TIT, VL, EXP
21 M.V.S. *¥**9065** EXCLUIDO/A TIT, EXP
22 M.A.F. *¥**2458** EXCLUIDO/A EXP
23 M.M.Q. *EEQRYTH* EXCLUIDO/A TIT, EXP
24 F.A.G. * EXCLUIDO/A DNI, ANEXO, TIT, VL, EXP
25 1.0.P. *kEX1175%* EXCLUIDO/A TIT, EXP
26 R.B.G. ***X7083** EXCLUIDO/A TIT, EXP
27 M.S.B. **%1489%* EXCLUIDO/A TIT, EXP
28 I.R.P. ***¥0365%* EXCLUIDO/A EXP
29 R.M.G. *¥**555]** EXCLUIDO/A FP
30 K.C.A. *¥*%*Q372%* EXCLUIDO/A FP
31 A.M.G. * EXCLUIDO/A FP
32 L.C. * EXCLUIDO/A FP
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Leyenda

ANEXO | Falta enviar la instancia de solicitud cumplimentada y firmada (Anexo |)

cv Falta enviar el CV

DNI Falta fotocopia del DNI, pasaporte o NIE, permiso de trabajo en vigor

T Falta documentacién para acreditar la titulacidon requerida en las bases de la
convocatoria.

EXP Falta documentacién para acreditar la experiencia profesional minima
requerida en las bases de la convocatoria.

VL Falta presentar la vida laboral con antigliedad maxima de 2 meses

FP Solicitud presentada fuera de plazo. MOTIVO NO SUBSANABLE

Nota:

Las personas excluidas dispondrdn de un plazo de tres (3) dias habiles, a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de este listado provisional, es decir, hasta las 23:59h del martes 22 de
agosto de 2023, para subsanar las solicitudes mediante correo electrénico remitido a
rrhh@visocan.es

Santa Cruz de Tenerife, 17 de agosto de 2023
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