
 

 

INSTRUCCIONES para la Realización de la Prueba Escrita para el proceso de selección de un/a 
Técnico/a Jurídico para la Sociedad de Promoción Económica de Gran Canaria (1) Las bases 
establecidas en la convocatoria que rigen este proceso selectivo son la norma suprema. 

1. Información básica del examen: 
 Nombre del examen: Prueba Escrita para el proceso de selección de un/a Técnico/a Jurídico 

para la Sociedad de Promoción Económica de Gran Canaria (SPEGC). 
 Fecha del examen: Miércoles 12 de febrero de 2025. 
 Horario del examen previsto: de 09:00 AM a 10:30 AM (hora Islas Canarias) 
 Duración: 90 minutos desde el comienzo. 
 Tipo: Presencial. 

2. Ubicación/Sitio del examen: 
 Nombre del lugar: Infecar, Av. de la Feria, 1 - 35012 Las Palmas de Gran Canaria Gran 

Canaria, Canarias. https://maps.app.goo.gl/R15mECityFuptYxw9 

 Sala: Sala Bandama. 

3. Instrucciones de acceso y/o requisitos: 
 Documentación: Documento Nacional de Identidad, pasaporte o Número de Identidad de 

Extranjero o documento identificativo válido análogo a los anteriores, original y en vigor 
De no identificarse conforme a lo anterior, no podrán participar, lo que equivaldrá a “no 
presentado” siendo la puntuación de la prueba 0 puntos, siendo causa de exclusión del proceso. 

 Objetos prohibidos: teléfonos móviles ni relojes inteligentes. Estos dispositivos deberán 
entregarse al inicio de la prueba y se devolverán al finalizar. 

 Acceso a la sala:  
- Llegada: Preséntese 45 minutos antes del inicio del examen.  
- Identificación: Firme la hoja de asistencia.  
- Ingreso: Utilice únicamente la puerta principal.  
- Inicio de la prueba: Una vez comenzado el examen, no se permitirá el ingreso. 

Durante el examen no se permitirá salir de la sala para ir al baño, a menos que exista 
una emergencia médica.  

 Desarrollo de la prueba: 
- Materiales: Se le proporcionará una "Planilla de Respuestas". 
- Instrucciones generales: Se leerán en voz alta las instrucciones detalladas, que 

incluyen: 
 Duración: 90 minutos. 
 Preguntas: 40 preguntas tipo test con tres opciones, de las cuales sólo una es 

correcta.  
 Puntuación: Cada respuesta correcta suma 0,625 puntos. Las incorrectas 

restan 0,3125 puntos. La nota mínima aprobatoria es de 12,50 puntos. 
 Preguntas de reserva: Hay 8 preguntas de reserva por si alguna de las 

primeras 40 es anulada. 
 Finalización: Al finalizar, recibirá una copia digital de su "Planilla de Respuestas" 

en su correo personal. Se publicará la plantilla correctora para que pueda 
realizar reclamaciones en los 3 días hábiles siguientes. 

 Cuestionario: Puede llevarse el cuestionario con las preguntas. 
- Silencio: Mantenga su dispositivo móvil apagado y entregado al personal. 
- En el caso de que alguna persona sea identificada con aparatos electrónicos tales como 

auriculares inalámbricos, algún otro teléfono móvil, reloj inteligente o similar, la misma 



 

 

será expulsada del examen y no podrá avanzar en el proceso de selección, apareciendo 
en el listado como ‘no presentado’.  

- Atención: Escuche atentamente las instrucciones. 
- Dudas: Formule cualquier duda antes de comenzar. 
- Visualización del tiempo: Se proyectará el tiempo restante para que pueda organizarse 

mejor. 


